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Eje tfransversal 2. Sostenibilidad

Acciones. Estrategia de sostenibilidad financiera para
la CMIC en conjunto con una estrategia
para consolidar la RSE y la sostenibilidad
integral del sector.

Iniciativa.Consolidar a CMIC como entidad
promotora de la RSE.



Camara Mexicana dela
Industria de la Construccién

Estrategia de RSE l
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Gestion de la RSE para el sector

| » ; I'
Camara Mexicana dela
Industria de la Construccién
— [

Cem@ cor?;%fmn @? arise @%%

APOYAMDS

Asesoria y acompaifnamiento

Ll
V)
°z= "
©
s125 |
() - . l |
bl PuiE= Programa de Integridad | :d}f‘n“t'éﬁﬁ?ty mosposiob)1¢
m
s S ¢ e
o 2 B
s £ i
» L5 1 (@) )
Programa de Prevencion de : :g‘J- | 8= -3
| W4
desastres : > .@.NA arise©
I

Programa de RSE

iagnosti Videocurso de RSE r————————————
Diagnostico | Implementaciony I
r—-——— = —— A | i |
—————— ejemplos
Status | | Conceptos base | b — !
|2 e @) .
> A ® clusterrsc wumm & gty Pslusterhsc
gemmme L CIUStErRSC e & 4
GRUPOMLXICO empresability.



Diagnostico
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* Desde 2024, implementamos este paso para acompanar a la empresa, este aho se
realizaron 50 diagnosticos.

Diagnostico de Responsabilidad Social
Empresarial

Nuestra sociedad necesita de la ayuda urgente de todos nosotros y hoy mas que nunca se
ha hecho evidente el papel tan importante que tienen las empresas como protagonistas en
la construccién de una nueva realidad, en donde se atiendan los temas econémicos,
ambientales, sociales (RSC) o mas recientemente denominados "ESG", que por sus siglas
en inglés se enfocan en los temas ambientales, sociales y de gobierno.

Buscando impulsar la RSE/ESG les presentamos esta herramienta que tiene como
proposito el poder brindarles un diagnéstico preliminar sobre el nivel de madurez que
tienen en la implementacion de estas practicas y una serie de sugerencias gue puedan
atender las dreas de oportunidad identificadas.

El autodiagndstico estd compuesto por cinco apartados: |. Naturaleza de RSC / ESG del
negocio, Il. Gobernanza, IIl. Social, V. Ambiental, V. Practicas, distintivos y certificaciones
de RSC 6 ESG.

Instrucciones: Responde a cada enunciado marcando en la casilla correspondiente el
namero que mejor represente la realidad del negocio, en donde el 4 significa estar
totalmente de acuerdo y el 1 en total desacuerdo.

Ejemplo:

Si en la empresa se reconoce (aungue no del todo) que atender temas sociales,
ambientales y econémicos si pueden ser su responsabilidad, |a respuesta seria "3".

Si en la empresa definitivamente no reconoce que atender temas sociales, ambientales y
econémicos son su responsabilidad, sino es una opcién si lo quieren hacer y esto le
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Autodiagnéstico de Sostenibilidad y Congruencia ®

Primer paso de las empresas hacia la responsabilidad social empresarial

Socios y accionistas
1. ¢Los accionistas reciben un retorno acorde a la media de la industria?

O superior O Promedio (O Inferior

2. ;Los accionistas tienen acceso oportuno a la informacion financiera y de gestion de la empresa?

QO siempre (O Ocasionalmente (O Raravez

3. ¢Los accionistas estan orqullosos de las practicas de RSE centrada en la persona que han implementado en su empresa?

QO siempre (O Ocasionalmente (O Rara vez

ANTERIOR

Autodiagnéstico de Sostenibilidad y Congruencia ®

Resultado de CMIC

Generacién Indice de sostenibilidad
disvmnderﬁyzmn Esloa y tranepesencis Oilidad do vidu (Valor Méximo: 9)

Socios y accionistas 2 2 2 6

g Colaboradores 3 2 3 8

& [Proveedores 3 3 2 8

Z [Clientes 3 3 2 2

S | Comunidad 2

& [Competencia 2 3 3 8

?, Generaciones futuras 2 2 2 6 |
Gobiemos | 3 | 3 3 9 |
indice de congruencia = e % ‘ I o Indice de bien comun

(Valor Méximo: 24) (Valor Méximo: 100)

Las preguntas del autodiagndstico hacen referencia al tipo de refacion que lieva la empresa con sus grupos de interés, en cada una de las tres dimensiones o
ambitos de toda persona, segun Aristoteles: TENER, SER y TRASCENDER (Ver Documento “La Rentabilida s Valores”):

* TENER de la Riqueza.
* SER Necesidades humanas: Calidad de Vida
* TRASCENDER Eticay T ia.

Dependiendo de qué tanto contribuye la empresa al bien de cada grupo de interés en cada dimension, el valor de la respuesta sera 1,26 3.

Asi, con base en tus respuestas al autodiagndstico, obtienes en esta matriz una vista rapida, completa, estructurada y precisa; una mejor comprension de la
realidad de tu empresa a partir de los Indices de Sostenibilidad, Congruencia y Bien Comun, y la identificacion de 24 4reas en las que podrés desarrollar tu
gestién empresarial mas centrado en atender de forma integral las necesidades de las personas en tu @mbito de influencia.
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Brinda bases de los conceptos en tema de RSE, sin costo. En 2024 alcanzamos a
114 afiliados. Desde el inicio de la iniciativa, hemos llegado a 253 afiliados

de 27 delegaciones
L Ccmic Jrmrtaits \
</
Videocurso . 4

Induccién a la RSE
y Desarrollo Sostenible

¢ Dirigido a integrantes de los Comités de RSE

¢ Duracioén: 3 horas
 Formato: online ilnscribete!
y soliclita tus accesos

#Somos CMIC  #SomosSocialmenteResponsables




Alcance del Proyecto 2024
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c Programa de RSE
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RESULTADOS

@ ) 110 participantes de 187 y
Nuevo Cémara Mexicana de la 90 empreSGS reCibirén

Industria de la Construccion

constancia.
Programa de

Responsabilidad - e .
Social Empresarial 2 f : > 35 delegaciones

para empresas constructoras

» I§ P 9.67% de satisfaccién

) 8 sesiones (12 horas)

r Q?Alliance 3
@cmste R Integrity VISE

) 19 herramientas brindadas

Y Red para asesoria posterior
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P 120 registros, de los cuales 92
participantes de 80 empresas
recibieron constancia

) 32 delegaciones participantes

)97% de satisfaccion

P 4 sesiones (6 horas)

» 6 herramientas brindadas

Y Red para asesoria posterior

Industria de la Construccién
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Programa de Prevencion de
Desastres

D

Cicic «lDd

Instituto de Capacitacion de Te CUida
la Industria de la Construccion® W24
Programa de Prevencion de Desastres ) 635 participantes
Temporada de ciclones y huracanes . .,
| P 98% de satisfaccién
dos | : o
55| To s jueves ks Mochila de Em
5@ 17zoo::ra:| vga zoom | % .!90 mg—;—::—:.%r H ) 4 sesiones
. @@= " stmmte
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. Plan de continuidad y °
: 20— S P4 herramientas
arise@ (@) 2u= ¥ CADENA miyamoto.



E  Asesoria y Acompanamiento

) Programa de Servicios, en el que se le acerca al afiliado las opciones que tiene desde CMIC,
de acuerdo a sus necesidades, una vez al mes.

Programa de asesorias y acompanamiento en temas: Distintivo ESR, Premio ética y Valores,
Pacto Mundial e implementacion de la estrategia en RSE en general

En 2024, acompainamos a 38 dfiliados de Puebla, Jalisco, Sonora, Guanajuato, CDMX y Yucatdn
en el Proceso del Distintivo ESR 2024, el 100% lo obtuvo

) Actualmente estamos acompanamiento a 3 empresas para el proceso 2025 de la Ciudad de
México
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Comité Nacional de Responsabilidad Social Empresarial

de junio, 2024 | 8:30

00 hrs. tiempo CDMX

CONVERSATORIO

¢Como duplicar el ingreso
de todos los mexicanos?

Dialogo sobre su mas reciente libro:
“LO QUE UN LIDER NO DEBE DELEGAR”

Salvador Alva

Ex Presidente
del Tec de Monterrey

Q zoom

Industria de la Construccion: retos y oportunidades

Extraccion Materiales ($/m?)

s1829

Residuos ($/t)
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"NOM-161-SEMARNAT 2011, Quo sstatioca fos ercs pira

NIS B-1, Indicadores Basicos de Sostenibilidad

Ve conseso
S mexcano
3, oefnanzas
ZAn™ sosTeNiBLEs

Ambientales
. Emisiones de gases de efecto invernadero alcance 1

. Emisiones de gases de efecto invernadero alcance 2
. Emisiones de gases de efecto inveradero alcance 3
. Consumo de energfa
. Consum de energia renovable
. Inversiones sostenibles- Taxonomia SHCP

7. Aguaingresada

8. Reaprovechamiento del agua

9. Descarga de aguas residuales

10. Descarga do aguas residuales tratadas

11. Agua ingresada de zonas con estrés hidrico

12. Uso de suelo cercano a zonas de riesgo para la

biodiversidad
1B

agotan la capa de ozono.
14. Residuos generados

15. Residuos reaprovechados
16. Residuos peligrosos

\

17. G

18. Brecha salarial
19. Horas de capacitacion
2.

Y
21, Gestién de salud y seguridad en el trabajo *
22. Accidentes y de

23. Consejo de administracion *

24. Politica de administracion de riesgos *
25. Mujeres en el consejo de administracin
26. Organo de vigilancia *

27. Estrategia de sostenibilidad *

28. Cadigo de integridad y ética *

29. Seguridad de la informacién *

\ 30. Proteccidn y privacidad de datos de terceros *

Comité Nacional de Responsabilidad Social Empresarial

cmic

Cémara Mexicana de la
Industria de la Construccién

de noviembre, 2024] 8:30-10:00 hrs. tiempo CDMX
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Resultados electorales EEUU-
plicaci para Méxh

Retos y Oportunidades de
ili enla ia de
la Construccién

Ing. Ménica Barrera Vara
Presidente de la Comisién de
Sustentabilidad y Cambio
Climatico de CONCAMIN

Dr. Antonio Ortiz Mena
Director General
de AOM Asesores

Comare Mexicana de lo
lndustria de lo Constroccién




Nuevo - Caja de Herramientas

NORMA

Norma Oficial Mexicana NOM-035-STPS-
2018, Factores de riesgo psicosocial en

AMBITO

DESCRIPCION

Establece los elementos para identificar, analizary
prevenir los factores de riesgo psicosocial, asi como

sostenibilidad (NIS)

. o A Py Social T
el frabajo-ldentificacion, andlisis y para promover un entorno organizacional favorable en
prevenciéon los centros de trabajo.
- . Establecer las condiciones de seguridad y salud en el
,S\IT%Q—AZACQ l()flccéfwls?r/\ueglc(i:gr?—ocSr?d'\i/‘c_i%i]és de| Saludy Seguridad frabajo en las obras de consfruccion, a efecto de
ke uridod salud en el frabaio y-eg prevenir los riesgos laborales a que estdn expuestos los
9 Y l frabajadores que se desempenan en ellas.
Ley general de responsabilidades - - . .
administrativas - Art. 25 Integridad Politica de integridad.
Marco Conceptual de las Normas de Informacién de
Sostenibilidad, establece las bases para el desarrollo de
Normas de Informaciéon de Finanzas las NIS particulares y su aplicacién en la preparacion de

la informacién de sostenibilidad de una entidad y
establece los requisitos de calidad con los que esta
informacién debe cumplir..

Principios rectores sobre empresas y
derechos humanos

Derechos Humanos

Insfrumento que consta de 31 principios que
implementan el marco de las Naciones Unidas (ONU)
"Proteger, Respetar y Remediar”

ISO 9001:2015(es)
Sistemas de gestion de la calidad

Calidad

busca mejorar la confianza y satisfaccion del cliente asi

como de las partes interesadas; establecer una cultura
proactiva de prevencién, mejora y protecciéon

medioambiental y asegurar la consistencia de calidad

de productos y servicios

€Camara Mexicana de la.
Industria de la Construccién

Elementos que contendran

Objetivo

Criterios a considerar
ODS y estandar vinculado
Anexos aplicables

Paso a paso



2 Fortalecimiento del modelo CMIC
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Kit de RSE Protocolo ® Programa interno
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Com.iiés i 4 Padrén de
delegacionales g Delegaciones Atencion a emergencias e equipo y
de RSE maquinaria
a

[ ]
, Articulacion ante
. la emergencia
Acciones internas

Gesfiénde 4 Comité interno de RSE Integridad
. ]

o Politica de
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RSE
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Politicas internas




Delegaciones

> 3

Emarn Medsons o bu YO CONSTRUYO SIN MANCHA
Kit RSE @%
CMIC DELEGACIONES
;

Kit de Capacitacién con Curso de coonformacion
reuniones de monitoreo de comité de RSE

2

Curso de induccion a la
RSE

Haz click
y registrate
estan disefiados
para ti

Curso de diseno de
Reporte de RSE de la
Delegacion.

Curso virtual de
adopcion al codigo de
ética de la CMIC

+ DELEGACION - GUANAIJUATO
I SONORA
I Empresa
ESR Socialmente
I Responsable
I S S . - — ﬁ - O . -

.@
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- DELEGACION -

+ DELEGACION -

JALISCO + DELEGACION -

PUEBLA

PROMOTOFSE




REPRESENTANTE

No. DELEGACION

Baja California

Baja California Sur

Campeche

Chiapas

Ciudad del Carmen

Ciudad Judrez

Ciudad de México

Estado de México

Guanagjuato

Guerrero

Jalisco

Michoacdn

Puebla

San Luis Potosi

Sonora

Tamaulipas

Tijuana

Tlaxcala

Olo|lvlco|l|alw|O|=|lo[P|®|N[(VO MW IN|[—

Zacatecas

Camara Mexicana delar
Industria de la Construccién '
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19 Delegaciones
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B Comité interno de RSE

@

Cumcru Mexicana de la Cémara, Mllkﬂlﬂ

lndu:lnn de la Construccion

v

. A
Con el reconocimiento de

Entidad Promotora de la RSE la

CMIC NACIONAL

Reafirma su compromiso por buscar el actuar

ético, el cuidado ambiental y el bien comun EN LA CATEGORIA ORGANlSMo CUPULA
En el Ranking de las Mejores Empresas
PROMOTOI,,%e Socialmente Responsables de México
LS e S|

» Distintivo Entidad Promotora de la RSE, CEMEFI 2024
» Tops Ranking, CuUpula Diamante en RSE 2024
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Cc Atencion a emergencias

L Cemic

Camara Mexicana de la '
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« DELEGACION -
GUERRERO

Protocolo CMIC de

Atencién a Emergencias DIRECTORIO DE EQUIPO
Y MAQUINARIA PARA ATENCION

@ A DESASTRES

» DELEGACION »
QUINTANA ROO

Participa en este esfuerzo de las Empresas Constructoras de México

para ayudar a las comunidades mas afectadas al ocurrir un desastre.

(5 iIMEXICO TE NECESITA!

da i S8

#fuerzaCMIC
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D Integridad

Manual de
organizacion y
procedimientos -
e Integridad
que garanticen
transparencia y
puntualidad de ‘
intereses

PROGRAMA

DE .
istemas
INTEGRIDAD it e

entrenamiento
y capacitacion

Sistemas de
control,
vigilancia y
auditoria
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Alianzas / Grupos de Trabajo

ALY TURA Y CRITERIOS ESG
RESILIE £

PARA EMPRESAS
i z o

MAS INFORMACION
Y REGISTRO

ALIA

POR MEXICO
Co - lider del Comité de Infraestructura

COMPROMISO POR
LA SOSTEWIBILIDAD

Resiliente de ARISE Mx

Curso sin costo para dafiliados

[ curso ]
Nanogrado
Construccion 4.0 e

RedCCEporla
Primera Infancia

& CIUDADES
SOSTENIBLES

- ALIANZA EMPRESARIAL

~

CONECTA emic]
EMPLEO posi sy

vt

Cursos para digitalizacidon del sector, sin
costo




4

Camara Mexicana de la v
Industria de la Construccién

Delegaciones con acciones de RSE

13 Ambientales
13 Sociales
10 Gobierno Corporativo

« 7 delegaciones tienen
acciones en los 3 ejes

18 Delegaciones
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Pacto Global
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44 Delegaciones



Delegaciones conectadas a las sesiones 3\(®;

del Comité Nacional de RSE Camera Mesicons dessen |
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41 Delegaciones
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Padron de Maquinaria

30 Delegaciones
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GRACIAS

Responsabilidad Social Empresarial
Ing. Nicolas Mariscal Torroella

26



